LA FORMAZIONE IN EMOTION FOCUSED THERAPY STEP BY STEP
(Tratto dal sito della International Society for Emotion Focused Therapy - ISEFT)

Il percorso di formazione in Emotion Focused Therapy ¢ articolato nei Livelli A - B - C:

1) Partecipazione ai Moduli Didattico-Esperienziali L1 e L2
[ cui argomenti fondamentali sono:

e Competenze Empatiche-Relazionali;

e Teoria delle Emozioni, Principi di Cambiamento delle Emozioni, Intensificazione
Emotiva;

e Marker e Tasks di Base: focusing; articolazione dell’esperienza; lavoro con le due
sedie (per scissioni conflittuali e di auto-interruzione, auto-consolazione) e con la
sedia vuota;

e Formulazione del Caso.

2) Completamento delle Supervisioni di Livello Ae B *
3) Completamento degli adempimenti di Livello C

Le supervisioni si basano sull’analisi dei video delle sedute e si concentrano sul consolidamento
degli apprendimenti teorico-procedurali, affrontati nei moduli formativi L1 e L2; rappresentano
uno spazio in cui vengono messi a fuoco errori, chiarite incertezze teorico-procedurali e superati
eventuali blocchi. Questa parte del percorso di formazione mira ad approfondire e raffinare la
padronanza delle specifiche modalita di lavoro EFT per poterle integrare alle proprie competenze.

COMPLETAMENTO DEI LIVELLIA-B-C
LIVELLO A - Completamento Formazione di Base

1) Qualifica di Psicoterapeuta o partecipazione ad, almeno, il terzo anno di un Corso di
Specializzazione in Psicoterapia riconosciuto dal MIUR. **

2) Completamento formazioni L1 e L2.
3) Completamento supervisioni di Livello A, che possono essere svolte in 2 modalita:

e [ndividuale: 5 ore di supervisione individuale, in presenza o online, sulle video di 5
sedute svolte in modalita EFT con almeno 2 clienti.

e [n Gruppo: incontri svolti in presenza o online per un monte orario equivalente a 3
giornate. Ogni partecipante deve presentare il video di almeno 1 seduta svolta in
modalita EFT.

Quando il terapeuta ha concluso la formazione didattico-esperienziale L1 e L2 e le Supervisioni di
Livello A puo inoltrare la propria richiesta di iscrizione ad ISEFT come associato di Livello A.
Tale iscrizione non ne garantisce le competenze. La membership permette I'accesso a risorse, quali:
video, articoli, estratti di congressi ed offre 'opportunita di partecipare gratuitamente agli incontri
trimestrali di approfondimento tematico, condotti dai maggiori autori del modello e rivolti a tutta
la comunita EFT con la possibilita di traduzione in cinque lingue diverse.

LIVELLO B - Completamento Supervisione della Pratica EFT
1) Livello A: Completamento della Formazione EFT di Base.



2) Completamento supervisioni Livello B**. Svolte con analisi dei video per una durata
minima di 16 ore, con almeno 2 clienti, in modalita individuale o di gruppo, online o in
presenza.

3) E consigliato seguire nella propria pratica almeno 2 clienti per un totale di almeno 60
sedute svolte in modalita EFT che includano lavoro empatico, approfondimento dei Task e
formulazione del caso.

Al termine di entrambi i livelli, il supervisore ha il compito di esprimere una valutazione globale sul
raggiungimento dei requisiti minimi di preparazione del terapeuta. La valutazione del Livello A si
basa sui primi 4 criteri indicati nel Modulo di Valutazione mentre quella di Livello B si basa su tutti
e 5 i criteri. Il terapeuta deve dimostrare un discreto grado di competenze EFT.

LIVELLO C - Certificazione Terapeuta EFT
» Livello B: Completamento supervisioni.
» Valutazione delle competenze di Terapeuta EFT.

e La certificazione attesta che la pratica del terapeuta e stata valutata e giudicata
competente da un supervisore EFT certificato.
e [l terapeuta che ha completato questo livello di certificazione verra inserito nel
sito di ISEFT in qualita di Terapeuta EFT.
e Lavalutazione delle competenze viene effettuata su, almeno:
(a) 2 video di sedute, con 2 clienti e competente lavoro su Marker e specifici Task.
(b) Breve descrizione di 2 casi che includa una loro competente formulazione.

(c) Valutazione di un supervisore EFT certificato sulla base del seguente modulo.

MODULO DI VALUTAZIONE DEL TERAPEUTA EFT

» Capacita empatiche
» ldentificazione dei Marker, quali: difficolta di focalizzazione, difficolta nell’espressione

emotiva, scissione autocritica, auto-interruzione, questione irrisolta con altri significativi,
esperienze problematiche, stati di vulnerabilita, esperienze traumatiche, reazioni
problematiche.

» Capacita di intensificare I'esperienza emotiva

» Uso appropriato dei Task, quali: focusing, lavoro di rappresentazione ed espressione

attiva, lavoro di rielaborazione, lavoro empatico, lavoro sulla relazione e sull’alleanza.
» Capacita di pensare i clienti in modalita EFT: formulazione del caso, identificazione del

processo e dei marker, formulazione di risposte esperienziali.

* Le supervisioni EFT sono una parte fondamentale della formazione dove lo psicoterapeuta puo
ampliare e radicare le proprie conoscenze e competenze EFT nella pratica clinica. Attraverso
I'analisi dei video delle sedute, il supervisore aiuta il terapeuta a sviluppare l'osservazione e
I'ascolto del processo nel quale e coinvolto con il cliente, commentando insieme e fornendo
feedback su cido che accade momento per momento. L’obiettivo delle supervisioni & di aiutare il
terapeuta a diventare esperto della facilitazione del processo trovando un proprio equilibrio tra
seguire il cliente e guidare in modo produttivo. I principi fondamentali su cui si basa il modello
terapeutico costituiscono le direttrici anche del lavoro di supervisione in cui, infatti, si pone
attenzione a tre aspetti cruciali: 'alleanza tra supervisore e terapeuta, la relazione tra terapeuta e
cliente e il tipo di lavoro che viene svolto in seduta. Le competenze, che vengono sviluppate



attraverso le supervisioni e che caratterizzano il focus per ottenere la certificazione di terapeuta
EFT, sono indicate nel “Modulo di Valutazione del Terapeuta EFT”.

** Se la propria formazione non e Umanistico-Esperienziale (Centrata sulla Persona, Gestalt,
Focusing) € raccomandato un training aggiuntivo su Empatia e Approccio Centrata sulla Persona in
particolare su aspetti quali: ascolto, sintonizzazione, accompagnamento e stile di risposta empatici.



